MINISTERIO DE R'ELA,C'IONES EXTERIORES

2 8 ABR 2025

RESOLUCION NUMER,

- Por la cual se reglamentan los cursos de capacitacion y el examen de idoneidad
profesional para los ascensos en el escalafén de la Carrera Diplomatica y Consular en el
arfio 2025

LA MINISTRA DE RELACIONES EXTERIORES

En gjercicio de sus facultades constitucionales y legales y en especial las que le confiere
el articulo 208 de la Constitucion Politica el literal a) del articulo 61 de la Ley 489 de
1998, los articulos 28 y 29 del Decreto-Ley 274 de 2000 y el numeral 17 del articulo 7
del Decreto 869 de 2016,y

- CONSIDERANDO

‘Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica y-el articulo 3° de la -
~Ley 489 de 1998, la funcion administrativa se desarrolla con fundamento en los principios
de eficiencia, equidad y economia, entre otros, para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado, debiendo los organismos, entidades y personas encargadas del ejercicio de
funciones administrativas ejercerlas consultando el interés general.

”Que mediante el Decreto 1067 de 2015 se expldlo el Decreto Unico Reglamentario del
. ~Sector Administrativo Relaciones Exteriores, el cual dispone en su articulo 1.1.1.1. que el
Ministerio de Relaciones Exteriores es el organismo rector del Sector Administrativo de
Relaciones Exteriores y le corresponde bajo la direccién del Presidente de:la Republica,
§ formular, planear, coordinar, ejecutar y evaluar la -politica exterior de Colombia, las
_relaciones ‘internacionales y administrar el servicio exterior de la Republica, lo cual es
reafirmado por el articulo 3 del Decreto 869 de 2016, sobre la estructura del Ministerio de
Relaciones Exteriores

Que la Carrera Diplomatica y Consular esta regulada en el Decreto- Ley 274 de 2000, y
/constltuye una carrera -especial y jerarquizada que regula el ingreso, ascenso,
permanencia y retiro de los funcionarios pertenecientes a la misma, cuya. admlnlstrac;lon
_y vigilancia esta a cargo del Ministerio de Relaciones Exteriores, de conformidad con el
“articulo 13 del mencionado Decreto Ley 274, por medio del cual se regula el Servicio
Exterior de la Replblica y la Carrera Diplomatica y Consular. '

‘Que de acuerdo con el literal c.) del articulo 26 del Decreto 274 de 2000, constituye un
requisito para ascender en el escalafén de la Carrera Diplomatica y Consular, la
aprobacion del examen de idoneidad profesional a que se refiere el articulo 29 Ibidem, a
través del cual se evalla la calidad del funcionario y se fomenta su crecimiento profesional
en orden al mejor ejercicio de sus funciones y al cumplimiento de sus obligaciones de
acuerdo con los principios rectores del servicio exterior y de la Carrera Diplomatica y

Consular.
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Que segun el articulo 28 del Decreto Ley 274 de 2000 el Consejo Academlco de la
Academia Diplomatica programa y desarrolla anualmente y durante el primer semestre
del afio, para cada categoria o grupo de categorias, cursos previos al examen de
idoneidad, sobre las materias seleccionadas y sobre aquellos temas qgue el Ministerio
‘estime de importancia para complementar la formacion del funcionario, en la modalidad

presencial, semipresencial o a distancia.

Que los temas, la clase de prueba o pruebas, la metodologia, el procedimiento, la practica
y la calificacion del examen de idoneidad profesional para los funcionarios de la carrera
‘Diplomética y Consular, asi como de los cursos de capacitacion, debe ser establecidos
- mediante resolucion ministerial, con base en la propuesta del Consejo Académico de la
Academia Diplomatica, de acuerdo con los hterales c.) y d.) del articulo 29 del citado

‘Decreto Ley 274.

Que los literales f.) y g.) del articulo 76 del Decreto- Ley 274 de 2000, establecen dentro
de las funciones del Consejo Académico de la Academia Dlplomatlca ‘como 6rgano de
apoyo de la Carrera Diplomatica y Consular; “elaborar Ia propuesta relacionada con- el
contenido, la metodologia, el procedimiento y la préctica del Examen de Idoneidad de que
trata el articulo 29 de este Decreto” y “fijar las politicas que permitan programar y
desarrollar los cursos de capacitacién de que trata el Articulo 28 de este Decreto”.

" Que el numeral 3 del articulo 10 del Decreto 869 de 2016, establece como funcion de la
Direccién de la Academia Diplomatica, ejecutar los cursos de capacitacion y el examen
de idoneidad profesional para ascensos. Asi mismo, orientar la preparacion y
actualizacion de los cursos de capacitacion, actualizacion y demas programas de estudio,
de conformidad con lo previsto en las disposiciones que regulan el Servicio Exterior y Ia
Carrera Diplomatica y Consular. :

-Que el Consejo Académico de la Academia Diplomatica, en su sesién nimero 03 del 19
y27 de marzo de 2025, aprobé la metodologia, el procedlmlento y la practica del examen
de idoneidad profesional para el afio 2025, asi como el contenido del curso de

capacﬂacnon

‘ Que es necesario reglamentar los cursos de capacitacion y el examen de idoneidad

profesional que se efectuaran durante el afio 2025, teniendo en cuenta lo dlspuesto en el
‘articulo 29 del Decreto Ley 274 de 2000 y aprobado por el Consejo Académico de la
Academia Diplomatica en la sesion del 19 y 27 de marzo de 2025, a fin trasmitir-a los
funcionarios pertenecientes a la Carrera Diploméatica y Consular en las diferentes
categorias, los conocimientos y herramientas necesarias para desemperiar con idoneidad
sus labores en las distintas dependencias del Ministerio y en las Embajadas y Consulados.

E'n mérito de o expuesto,

RESUELVE
Articulo 1. Objeto.  Establecer las materias, la clase de prueba o pruebas, la
metodologia, el procedimiento, la prac’uca y la calificacién, entre otros aspectos del
_examen de idoneidad.profesional y de los cursos de capacitacién organizados para los

- funcionarios pertenecientes a la Carrera Diplomatica y Consular por cada una de las
categorias del escalafon de la Carrera que aspiran ascender durante el afio 2025.
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- Articulo 2. Amblto de aplicacion. Los funcionarios pertenecientes en la Carrera

Diplomatica y Consular en las diferentes categorias, que deban presentar el examen de
idoneidad profesional para ascenso, previa la realizacion del curso de capacitacién, de
“conformidad con el literal C. ) del-articulo 26 del Decreto Ley 274 de 2000.

- Articulo 3. Orientacién general de los cursos de capacitacién. Los cursos de
capacitacion estaran orientados a suministrarle al funcionario herramientas tedricas y
~préacticas sobre los temas seleccionados para la presentacion del examen de idoneidad
profesional, con el objetivo de facilitar el mejor desempefio de las responsabilidades
propias de la categoria a la que aspira ascender en el escalafon de la Carrera Dlplomatlca

y Consular

- Articulo 4. Grupos por categorias para los cursos de capacitacion y examen “de

idoneidad profesional. Para la organizacion de los cursos de capacitacion y del examen
de idoneidad profesional, se establecen los S|gwentes grupos por las categorias dentro
.del escalafén de la carrera diplomatica y consular

Grupo 1: Funcionarios que aspiran a ascender a la categoria de Segundo Secretario.
-Grupo 2: Funcionarios que aspiran a lascendér a la categoria d}e Primer Secretario.
Grupo 3: Funcionarios que aspiran a ascender a la categorié de Consejero.

~Grupo 4: Funcionarios que aspiran a ascen-der a las categorias de M.inistro Consejero.

‘Grup05 Funcionarios que aspiran a ascender a las categorias de ‘Ministro
,Plempotenmano y Embajador.

Artlculo 5. Modalidad y cronograma de los cursos de capacitacién y examen de
idoneidad. E| curso de capacitacion se llevard a cabo de manera remota (clases
simultaneas con el docente por medio de la plataforma de Microsoft TEAMS), para los

grupos 1, 2, 3y 4, asi:

a. Grupo 1: Del 12 al 23 de mayo de 2025
b. Grupo 2: Del 19 al 30 de mayo de 2025
c. Grupo 3: Del 26:-de mayo al 6 de junio de 2025

1 d. Grupo 4 Del 2 aI 13 de junio de 2025

.El examen de idoneidad. profesnona! para los grupos 1, 2, 3 y 4, se realizara en sus

' diferentes etapas del 30 de junio al julio-al 31 de julio de 2025 de manera virtual, utilizando

los medios de las tecnologlas dela mformaClon y comunlcamon TICs.

-Los funcionarios-del grupo 5, deben presentar el curso de capacitacion y el examen de
~idoneidad profesional medlante la modalidad presencial en la ciudad de Bogota D.C., del

16-de junio al 11 de julio de 2025.

Articulo 6. Materias de los cursos de capacitacion. Los cursos deberan contener un
- marco conceptual basico, especifico por cada tema, que permita abordar su aplicacion a
estudio de casos y problematicas actuales y estaran organizados de la siguiente forma:
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GRUPO ' lCURSOS'DE CAPACITACION
Transversales : | Catedra Afr ica
' Manejo de crisis

Migraciones y seguridad humana
Sistema Multilateral

Grupo 1. De Tercer Secretario a Integracion y desarrollo en América Latina y el

Segundo Secretario Caribe

. Planeacion ‘estratégica y toma de decisiones
Grupo 2. De Segundo secretario a .Geopolitica Mundial
Primer Secretano Desarrollo y cooperacion internacional

. . Diplomacia digital e Inteligencia Artificial
' g;ﬁggjerg- De Primer Secretario & Desarrollo, Cooperacion y Construccion de paz
Estado y Politicas Ptblicas
: - ‘| Negociacion bilateral y multilateral
g‘;‘;gger‘g De Consejero a Ministro Desarrollo y construccion de paz
! | Gobernanza climatica.y ambiental
‘ ' ‘ Planeacion estratégica y toma de decisiones
Negociacion y mediacion
Cooperacion y construccién de paz
Habilidades gerenciales, manejo de equipos e
| inteligencia emocional
Habilidades comunicativas

Grupo 5. De. Ministro Consejero a
Ministro ‘Plenipotenciario, y de Ministro
Plenipotenciario a Embajador

Articulo 7. Autorizacion para la realizacion del curso de capacitacion fuera del pais.
El Consejo Academ:co podra estudiar la solicitud que presente el funcionario que desee
adelantar cursos de similar naturaleza en una academia diplomatica o en una institucién
de educacién superior con sede en el exterior, con el fin de autorizarlo, de conformidad
con el procedimiento dispuesto en el paragrafo del articulo 28 del Decreto Ley 274 de

2000.

‘Articulo 8. Componentes y ponderac:on del examen de ldoneldad profesnonal para
los grupos 1,2,3vy 4.

S Tipo de Prueba ) %
Prueba Escrita : 45%
_Sustentacion oral ‘ - ~ 35%
,Presentamon en un idioma diferente del espanol - 20%
Total 100 %

Articulo 9. Crlterlos de evaluacion del examen de idoneidad profesional para el
~ascenso para los grupos 1, 2, 3 y 4. Los criterios de evaluacion para el examen de
~idoneidad profesional seran definidos por la Direccién de la Academia Diplomatica y
divulgados, de forma previa los funcionarios part:cnpantes a mas tardar la Gltima semana
de junio de 2025, de acuerdo con el numeral 3 del articulo 10 del Decreto 869 de 2016.

Articulo 10. Jurados del examen de idoneidad profes:onal para ascenso para los
grupos 1, 2, 3 y 4. Los jurados para la prueba escrita y la sustentacion oral se
conformaran con profesores que hayan participado en el curso de capacitacion,
embajadores de carrera diplomatica y consular activos o retirados, o docentes con
experiencia y experticia relacionada. El jurado para la presentacion en un idioma diferente
~del espafiol y escogido por el funcionario estara compuesto por profesores expertos en

ese ldloma
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Articulo 11. Calendarlo de’ presentac:on de pruebas escrltas para los grupos 1, 2, 3
.y 4. Lapresentacion de las pruebas escritas como componentes del Examen de Idoneidad
‘Profesional se llevara a.cabo en la siguiente forma, y en las siguientes fechas:

. Prueba Escrita:

‘Grupo 1: Del 30 dejunlo al 4 dejuluo de 2025

Grupo 2: Del 7 al 11 dejullo de 2025 ‘
Grupo 3:Del 14 al 18 de julio de 2025
Grupo 4: De'l 21 al 25 de'julio 'd,e 2025

cooTo

e Sustentacmn oral de la: prueba escrlta y presentacmn en un ldloma dlferente al
“espanol: S

‘Grupo 1: Del 7 al 11 de julio de 2025

Grupo 2: Del 14 al 18 de julio de 2025
‘Grupo 3:Del 21 al 25 de julio de 2025
Grupo 4 Del 28 aI 31 de Ju|IO de 2.025

QaooTw -

- Paréagrafo 1. El procedlmxento y horario | para la realizacion de Ias diferentes pruebas del
.examen de idoneidad profesional sera informado’ oportunamente a los funcionarios que
estan adelantando los cursos'de capacxtacnon por. parte de la Direccion de la Academla

. Dlplomatlca

Paragrafo 2. Por Clrcunstancnas de caso fortunto fuerza mayor o de espeCIaI naturaleza
‘relacionadas con necesidades propias del servicio exterior, la Direccién de la Academia
Diplomatica podra efectuar los ajustes necesanos al calendario de estas pruebas.

Articulo 12 _Componentes y ponderac:on del examen de ldoneldad profes:onal para .
el grupo 5.

Tipo de Prueba I e - %

Prueba Escrita _ : L 30%
| ‘Sustentacién oral " s ' : . 35%
| Presentacién en un idioma diferente del espanol . S 10%
| Habilidades’ gerenc:ales demostradas en el manejo de : 15%
crisis - o
| Habilidades comumcatlvas demostradas en el manejo - 10%
|- de crisis o : v
Total o ' ' . 100%

Artlculo 13 Estructura del curso y examen de ldoneldad profes:onal -para el grupo
5. El Consejo Académico podra solicitar la colaboracion y asesoria de una Entidad de
“Educacioén Superior oficialmente reconomda para que.dicte el curso de capacitacion y
. realice el examen de idoneidad dentro de las fechas establecidas en el articulo 5 de la
presente resolucion bajo la modalidad presencial del 16 de junio al 11 de julio de 2025, de
conformidad con el articulo 28 y el literal d.) del articulo 29 del Decreto Ley 274 de 2000.

Parégra'fo EI funcionario que ‘aspira -a asCender a la categorla de-  Ministro
Plempotencxarlo o Embajador, que no asista al 80% al curso de capacitacion o que no

presente el examen de idoneidad profesional en las fechas sefialadas en este articulo o
en las establecidas por la Direccion‘de la Academia Dlplomatlca, sin justificacion alguna,
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‘no obtendra el puntaje minimo aprobatorlo Cuando se presente justificacion, esta sera
‘analizada y decidida por el Consejo Académico. En caso de encontrarse justificada la
ausencia, se aplicara lo estableondo en el articulo 16 de la presente resolucién.

Articulo 14. Jurados del examen de ldoneldad profes:onal para ascenso para el
grupo 5. Los jurados que se establezcan en el examen de idoneidad profesional para el
grupo 5, se conformaran’ con profesores que hayan participado en el curso de
_-Capacitacién embajadores de Carrera Diplomatica y Consular -activos o retirados, o
docentes con experiencia y experticia relacionada. El jurado para la presentacién en un
idioma diferente del espariol y escogido por el funcionario estara compuesto por”
profesores expertos en ese idioma.

“Articulo 15. Cahf:cac:on de Ias pruebas y puntaje aprobatorlo Las pruebas del
-examen de idoneidad profesnonal para ascenso seran calificadas en una escala de cero a

~ cien (0-100) puntos y el resultado final'sera el computo del valor de cada una de ellas. El

“puntaje minimo aprobatorio sera de 70 sobre 100, de conformidad con el articulo 30 del
Decreto Ley 274 de 2000

‘La Direccion de la Academia Dlplomatlca notlﬁcara por- memorando mdlwdual a los
: funmonanos los resultados de su examen de |done|dad profesmnal amas. ‘tardar la ultlma '

semana de agosto de 2025.

.Paragrafo 1. El funcionario que no presente el examen: de idoneidad en las fechas
‘sefialadas en el articulo 11 de la presente Resolucién o en las establecidas por la
Direccién de la Academia’ Diplomatica, sin Justlﬂcamon alguna no obtendra el puntaje
‘minimo aprobatono salvo que se presente justificacion y sea avalada por el Consejo
Académico, de conformldad con el procedimiento previsto en el articulo 16 de la presente

_ resoluc:on

Artlculo 16. Practica supletorla del examen de idoneidad. ‘En caso de que el
‘funcionariono pudlera presentar una de las pruebas olas pruebas que integran el examen
de idoneidad profesional en las fechas previstas, por circunstancias de fuerza mayor, caso
fortuito o de especial naturaleza relacionadas con necesidades propias del servicio,
debera remitir un escrito al Consejo Académico aduciendo y soportando las razones
‘dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha en que debié presentar la prueba. El
- Consejo Académico calificara las circunstancias acreditadas y tomarala decisién, que en
caso de que sea favorable determinara la fecha para la practica supletoria del examen de
idoneidad, de conformidad con lo establecido en el literal b.) del articulo 29 del Decreto

Ley 274 de 2000.

Articulo 17. Revisién del puntaje del examen de ldoneldad profesional. En los
‘términos del articulo 30 del Decreto Ley 274 de 2000, el funcionario solo podréa solicitar la
revisién del puntaje obtenido en el examen de idoneidad profesional ante el Consejo

, Academlco de acuerdo con el SIguxente procedlmlento

a. Cualqwer funcnonano que haya presentado el examen podré solicitar a la Direccion de '
la.Academia Dxplomatlca déntro de los tres. (3) dias habiles siguientes a la notificacién del
resultado del examen, copia de los formatos de calificacion que contienen la puntuacién
obtenida para cada uno de los criterios de evaluacién tenldos en cuenta, con el fin de pedir

la revision de los puntajes
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b. El funcionario mteresado en pedlr la revision del puntaje obtenldo debera presentar
ante el Consejo Académico, la solicitud de revision debidamente sustentada dentro de los
cinco (5) dias. habiles SIQulentes al enV|o de los formatos de calificacion que de que trata

: eI Ilteral antenor

‘c. Una vez reCIblda la sohCltud escrita de revision, el Consejo Académico la remitira a un -
- grupo compuesto. por académicos -diferentes de los que evaluaron inicialmente las
‘pruebas del solicitante;. quxenes se encargaran del proceso de revision y tendran plena
autonomia para modificar la calificacion inicial, ya sea en forma favorable o desfavorable.
Dentro de los diez (10) dias habiles S|gu1entes al recibo de la sollmtud de revision, este
grupo entregara un informe dirigido -al Consejo Académico, a traves de la Direccioén de la
Academia Diplomatica.

§ o d En caso de que la nota- de la revision otorgada por el grupo de academlcos sea mferlor
ala nota obtenida mxcnalmente se mantendra la nota mas favorable

Articulo 18. Examenes para los - funcronarlos que no hayan ‘obtenido el punta_/e' ,
" aprobatorio. El funcnonano que no. obtenga el puntaje minimo aprobatorlo tendra la -
-oportunidad de presentar un nuevo examen de idoneidad profesional, en la semana del

- 24 al 28 de noviembre de 2025. El horario 'de las pruebas sera definido por la Direccién
‘de la Academia Diplomatica y comunicado. oportunamente a los funcionarios que.
participaran en este proceso. S ‘

“Enlos termmos del articulo 30 del Decreto Ley 274 del 2000, el funcionario que no obtenga
“el puntaje minimo aplobatorlo podra solicitar la revision del nuevo examen de idoneidad

~ profesional ante el Consejo-Académico, de acuerdo con el procedlmlento estableCIdo en
el articulo 17 de la presente Resoluc:on :

V'Paragrafo Los funmonarlos que deban presentar un nuevo examen de idoneidad
._profesmnal deberan realizarlo de manera virtual, utlhzando los medlos de Ias tecnologias
de la mformaolon y ComumcaCIon TICs.

.Al‘tlculo 19. Comts:on de estudlos EI Mlnlsteno de Relamones Exteriores Concedera
.comisién de estudios, de conformidad con el articulo 48 del Decreto Ley 274 de 2000, de
la siguiente manera para adelantar el curso de capacutacnon y examen de idoneidad para

ascenso para los grupos del 1 al 5 asi:

‘a. De Tercer Secretario a “Segundo Secretano Jornada completa para los
funcionarios del-.grupo 1, que presten sus servicios en la planta interna y externa, para
adelantar el curso.de capamtamon del 12 al 23 de mayo de 2025; y posteriormente para
la presentacion de la prueba escrita del examen de idoneidad del 1 al'4 de julio de 2025
para los funcionarios que se encuentren en planta interna y del 30 de j junio al 4 de julio
del 2025 para los funmonanos que se encuentren en planta externa

b. De Segundo Secretario- a Prlmer Secretarlo jornada completa para los
funcionarios del grupo 2, que ‘presten-sus servicios en la planta.interna y externa, para
“adelantar el curso de capacitacion del 19.al 30 de mayo de 2025; y posteriormente para
la presentacién de la prueba escrita del examen de idoneidad del 7 al 11 de julio de
2025 para los funcionarios que se encuentren en planta interna y externa.

c. . De Primer Secretarlo a Consejero ;ornada completa para los funcionarios del
grupo 3, que presten sus serV|C|os en.la planta interna'y externa del 26 de mayo al 6
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de junio de 2025; y posteriormente para la présentacic’)n de la prueba escrita del
examen de idoneidad del 14 al 18 de jUIIO de 2025 para los funcionarios que se
encuentren en planta internay externa '

d. De Consejero a Ministro Consejero: jornada completa para los funcionarios
del grupo 4, que presten sus servicios en la planta interna del 3 al 13 de junio de 2025
y que presten sus servicios en planta externa del 2 al 13 de junio de 2025; vy
posteriormente para la presentacion de la prueba escrita del examen de idoneidad del -
21 al 25 de julio de 2025 para los funcionarios que se encuentren en planta mterna y
-externa. :

e. De Ministro Consejero a Ministro Plempotenmarlo y de Ministro
PIempotenc:arlo a Embajador: jornada completa para adelantar el curso de
capacitacion y el examen de idoneidad profesional para los funcionarios del grupo 5,
que pres_ten sus servicios en la planta iritema, del 16 de junio al 11 de julio de 2025.

Articulo 20. Comisién para. situaciones especiales. El Ministerio de Relaciones
Exteriores concedera comision para situaciones especiales, de conformidad con el literal
f.) del articulo 53 del Decreto Ley 274 de 2000, a los funcionarios del grupo 5 que se
encuentren en planta externa, para adelantar el curso de capaontacnon y el examen de
‘idoneidad profe3|onal del 16 de junio al 11 dejuho de 2025.

Articulo 21. Vigencia. La presente Resolucnon rige a partir de la fecha de su publicacién
y estara vigente durante el afio 2025.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
- Dada en Bogota, D.C,

2.8 ABR 2025

- Ministro de Relaciones Exteriores

Rewso Lucy Edrey Acevedo Meneses - Secretaria ra/
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