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Por la cual se efectta un encargo en un empleo de carrera administrativa de la planta global
del Ministerio de Relaciones Exteriores

LA SECRETARIA GENERAL (E)
ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DE LA MINISTRA DE RELACIONES EXTERIORES

En ejercicio de sus facultades legales, en espedi‘al las conferidas en el literal g. del articulo 61
de la Ley 489 de 1998, el articulo 2.2.5.1.1 del Decreto 1083 de 2015 y el articulo 1 del
Decreto 658 de 2024,y

CONSIDERANDO:
Que el articulo 1 de la Ley 1960 de 2019, modificatorio del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, establece:

“Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de carrera administrativa, los
empleados de carrera tendran derecho a ser encargados en estos si acreditan los requisitos para
su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el ditimo afio y su ultima evaluacion del desempefio es sobresaliente.

En el evento en que no haya empleados de carrera con evaluacién sobresaliente, el encargo
debera recaer en quienes tengan las mas altas calificaciones descendiendo del nivel sobresaliente
al satisfactorio, de conformidad con el sistema de evaluacién que estén aplicando las entidades.
Adicionalmente el empleado a cumplir el encargo debera reunir las condiciones y requisitos
previstos en la ley.

El encargo debera recaer en un. empleado que se encuentre desempeﬁandb el cargo
inmediatamente inferior de la planta de personal de la entidad. (...)". -

Que el articulo 2.2.5.4.7 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo 1 del Decreto 648 de
2017, sefala que los empleados pueden ser encargados para asumir, de forma parcial o tfotal, las
funciones de otro empleo de carrera vacante de manera temporal o definitiva, desvinculandose o no de
las funciones propias de su cargo, sin que dicho encargo interrumpa el tiempo del servicio para efectos
de la antigliedad en el empleo, ni afecte los derechos de carrera del empleado que los ostenta.

Que el articulo 2.2.5.5.44 del Decreto 1083 de 2015, modificado también por el articulo 1 del Decreto
648 de 2017, reconoce que el empleado encargado tiene derecho a recibir el salario del empleo que
desempefia temporalmente, siempre que no de‘ba ser percibido por su titular.

Que en la planta de personal del Ministerio de Relaciones Exteriores existe una vacante definitiva de
carrera administrativa del empleo Té&cnico Operativo, cédigo 3132, grado 11, haciéndose necesaria su
provisién transitoria mediante encargo, de conformidad con las necesidades del servicio.

Que la Direcciéon de Talento Humano del Ministerio de Relaciones Exteriores, luego de adelantar el
procedimiento establecido en la Guia para Ja provision de empleos de carrera administrativa mediante
encargo, pudo establecer que el servidor JUAN PABLO ARIZA CHAVARRO, identificado con cédula
de ciudadania 1.098.650.609, titular del empleo Auxiliar Administrativo, cédigo 4044, grado 18, cumple

" con los requisitos para ser encargo en la vacante Definitiva del empleo Tecnlco Operativo, codlgo 3132,
grado 11, de la planta global del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Que, en consecuencia, resulta procedente encargar al servidor de carrera administrativa JUAN PABLO
ARIZA CHAVARRO, en la vacante Definitiva del empleo Técnico Operativo, cédigo 3132, grado 11, de
la planta global del Ministerio de Relaciones Exteriores.
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Continuacion de la resolucion “Por la cual se efectia un encargo en un empleo de carrera administrativa
de la planta global del Ministerio de Relaciones Exteriores”

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1. ENCARGO. Encarguese a partir de'la fecha de posesion al servidor JUAN PABLO ARIZA
CHAVARRO, identificado con cédula de ciudadania 1.098.650.609, en la vacante Definitiva del empleo
Técnico Operativo, codigo 3132, grado 11, de la planta global del Ministerio de Relaciones Exteriores.

Paragrafo. El servidor JUAN PABLO ARIZA CHAVARRO debera asumir el empleo del cual ostenta
derechos de carrera administrativa, esto es, el empleo denominado Auxiliar Administrativo, cédigo
4044, grado 18, tan pronto renuncie al encargo o este sea termmado de conformidad con las normas
que rigen la materia.

ARTICULO 2. VACANCIA TEMPORAL. El empleo Auxiliar Administrativo, codigo 4044, grado 18 del
cual ostenta derechos de carrera administrativa el servidor JUAN PABLO ARIZA CHAVARRO, quedara
en vacancia temporal por el tiempo de duracién del encargo realizado en la presente resolucion.

ARTICULO 3. PUBLICIDAD. Publiquese en la pagina web el presente acto administrativo, con el fin de
que el servidor de carrera administrativa que considere vulnerado su derecho a encargo interponga escrito
de reclamacion de primera instancia ante la Comisién de Personal del Ministerio de Relaciones Exteriores,
dentro de los (10) diez dias habiles siguientes a la publicidad del acto presuntamente lesivo del derecho a
encargo.

ARTICULO 4. COMUNICACION. Una vez resueltas las reclamaciones por derecho preferente, que hayan \
sido presentadas o habiendo quedado en firme la presente resolucién, comuniquese su contenido a JUAN
PABLO ARIZA CHAVARRO al correo electronico juan. ariza@cancilleria.gov.co o por el medio mas eficaz.

ARTICULO 5. VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y surte efectos
fiscales a partir de la fecha de posesién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los o L oor

ELVIRA DE LAS MERCEDES SANABRIA SALAZAR
Secretaria General (E)
Encargada de las Funciones de la
Ministra de Relaciones Exteriores

Reviso: Asesor (a), Secretaria General M

Reviso: Eliaha Paola Salguero, Asesora, Encargada de las funciones de la Direccién de Talento HumM
Revisé Asesor (a), Direccion de Talento Humano. . At
Reviso: Juliana Uribe Mejla, Coordinadora GIT C s Diplamatica y Administrativ: w.

Reviso: Leonardo Cuestas, Asesor del GIT Catreras Diplomética y Administrativa &

Proyect6: Jaiver Meneses, Asesor del GIT Carreras Diplomatica y Administrativa




