
CIRCULAR 4 DE 2017

(enero 20)

<Fuente: Archivo interno entidad emisora>

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES

Bogotá, D.C.,

Para: Cancilleria Interna
De: Araminta del Rosario Beltran Urrego
Asunto: Capacitación Acuerdo 565 y formatos EDL - 2017

Respetados Directores, Coordinadores, Jefes de Oficinas y Funcionarios de Carrera
Administrativa y de Libre Nombramiento y Remoción, de los Niveles Asesor, Profesional,
Técnico y Asistencial:

De manera atenta les informo que según lo dispuso la Comisión Nacional del Servicio Civil en el
Acuerdo 565 del 25 de enero de 2016, se realizaron cambios importantes en el proceso de
Evaluación del Desempeño Laboral.

Por tal motivo, la Dirección de Talento Humano ha programado para los días 30 y 31 de enero de
2017, una capacitación en el Auditorio de la Dirección de la Academia Diplomática, para
advertir sus principales cambios e instruir en el diligenciamiento de los nuevos formatos que
soportarán a partir del 1° de febrero del año que transcurre, las evaluaciones de los funcionarios
de Carrera Administrativa y de Libre Nombramiento y Remoción.

En concordancia, es importante que los funcionarios asistan con computador portátil y en lo
posible, con la concertación de los compromisos laborales y competencias comportamentales.

Finalmente, se adjunta listado con el nombre de los funcionarios invitados.

Cordialmente,

ARAMINTA DEL ROSARIO BELTRAN URREGO

Secretaria General Encargada
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