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Ministerio de Relaciones Exteriores
Republica de Colombia

ESCENARIOS DE APRENDIZAJE DISPONIBLES PARA PASANTES UNIVERSITARIOS

PLANTA INTERNA

. . No. de pasantes .l . . . e - e reref ey T
Dependencia solicitante solic'i)ta dos Formacion Requerida Idiomas Requeridos Objetivo Estratégico al cual le apunta la pasantia universitaria
Ciencias Politicas
Direccién de Asia. Africa Apoyar a la Coordinacion de Asia Pacifico, con el objetivo de prestar apoyo a las
Oceania, y 2 Relaciones Internacionales Inglés 70% actividades y andlisis de coyuntura politica y la elaboracion de documentos estratégicos
para reuniones interinstitucionales y encuentros bilaterales.
Negocios Internacionales
Derecho
Relaciones Internacionales
Ciencias Polli Apoyar a los funcionarios en el desarrollo de sus actividades de asistencia a
Grupo Interno de Trabajo de 3 iencias Politicas Inalés 50% connacionales, en lo relacionado a orientacion de los usuarios, dependiendo la tematica,
. . . 0 .. . . n P ™ . "
Asistencia a Connacionales Sociologfa g localizaciones, fallecidos, violencia intrafamiliar, menores, privados de la libertad, acceso
a derechos, desastres naturales.
Antropologia
Disefio Grafico
Direccion de Asuntos
Migratorios, Consulares y 1 Derecho Inglés 50% Apoyar el desarrollo de la politica exterior.
Servicio al Ciudadano
Administracién Publica
Negocios Internacionales Apoyar al Instituto de AIlIos Estudios para IeI Desarrqllo en lo relacif)nado con Iallogistica
Direccion de Academia de eventos académicos, la organizacion y acopio de informacién, calendarios y
Diplomética 1 Relaciones Internacionales Inglés 50% cronogramas relativos a la Maestria de Analisis de Problemas Politicos, Econdmicos e
Internacionales Contemporaneos y demas actividades que organice el IAED en desarrollo
Ciencias Politicas de sus objetivos.
Ciencias Sociales
Relaciones Internacionales
Grupo Interno de Trabajo de Ciencias Politicas Apoyar la realizacién de las diferentes actividades que desarrolla la Coordinacién de
Formacion de Carrera 1 Inglés 80% Formacion de Carrera Diplomética y Consular, tales como, la planeacion, preparacion y
Diplomatica y Consular Administracién de Empresas ejecucion del concurso de ingreso a la carrera diplomatica y consular.
Derecho
G Int de Trabaio d Relaciones Internacionales, .
rupo Interno de Trabajo de ) . . . -
Ct':operacién Aca démlica 1 Inglés 70% Apoyar las labores del grupo interno de trabajo, en las actividades académicas.
Ciencias Politicas
Relaciones Internacionales
Grupo Interno de Trabajo de 1 Ciencias Politicas Inglés 80% o Francés Apoyar las labores del grupo interno de trabajo, en la relacién de estudios e
Investigaciones y Biblioteca 80% investigaciones.
Ciencias Sociales
Oficina de Control Co .
Disciplinario Intemo 1 Derecho N/A Apoyar en las labores juridicas que desarrolla la Oficina.
Relaciones Internacionales _ ) . i ) ) i
Direccién de Asuntos Consolidar la presencia y posicionamiento de Colombia en instancias globales,
Politicos Multilaterales 4 Ciencias Politicas Inglés 90% multilaterales, regionales y subregionales para la defensa y promocién de los intereses
nacionales.
Derecho
Relaciones Internacionales
Finanzas
Economia ) o i o _
Direccion de Eurona 2 Inglés 100% o Apoyar el trabajo de los escritorios geograficos de la Coordinacion de Europa Occidental
P Administracion de Empresas Turisticas Francés 80% en aspectos tematicos y operativos.
y Hoteleras
Lenguas Modernas
Administracion Publica
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solicitados
Ciencias Politicas Apoyar las gestiones propias de trabajo en el seguimiento a compromisos multilaterales,
L » regionales y nacionales en materia de cooperacion internacional, principalmente con el
Direccion de Cooperacién . ang ) . ! . . ) '
. 1 Inglés 80% Sistema de Naciones Unidas, y organismos regionales como la Comunidad Andina -CAN-,
Internacional . ) R .
la Secretaria General Iberoamericana -SEGIB- y la Organizacion de Estados Americanos -
Relaciones Internacionales OEA-.
Eelieaatn Pt Cre’:a_r conciencia a los funmonar_los y contratistas, para la prlev.enmon y desarrolllo de
. habitos postulares saludables, integrar la salud como un habito de vida y trabajo y
Grupo Interno de Trabajo de o ) ) . g o
Bienestar 1 N/A disminuir las tenciones y ansiedad producidos por el estrés; asi mismo disminuir las
- . enfermedades de origen comin y laboral que se pueda generar con relacion el trabajo
Fisioterapia que se realiza.
Ciencias Politicas Conocer el funcionamiento del Plan de Promocion de Colombia en el Exterior en cada una
de las &reas que dicho plan trabaja a través de las Embajadas de Colombia en el mundo y
Relaciones Internacionales facilitar la divulgacion de las actividades realizadas en el marco de este.
Comunicacion Social Apoyar la planificacion de intercambios deportivos y musicales, asi como su seguimiento,
Direccion de Asuntos . Inglés 100% Francés evaluacion y difusion.
3 Antropologia g . y
Culturales 50%
Literato Apoyar al grupo interno de trabajo UNESCO en coordinar la participacion de Colombia en
reuniones y actividades de la Unesco en Colombia y en la sede de la Organizacion en
paris, y a gestionar los proyectos de participacion de los que es responsable la Secretaria
Derecho Ejecutiva de la Comision Nacional de Cooperacion con la Unesco.
Ingenieria Industrial Apoyar en el seguimiento a la inversion del Sector de Relaciones Exteriores.
Oficina Asesora de Planeacion L o Apoyar a la oficina en el disefio e implementacion de procesos de innovacion en la
6 Administracion de Empresas N/A POy P P

y Desarrollo Organizacional

Administracion Publica

Entidad.

Apoyar a la oficina en la implementacion de metodologias de gestion y desarrollo
institucional.
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Avanzar en la insercion efectiva en los ejes de integracion y desarrollo de la Direccion

Gobierno y Relaciones Internacionales para el desarrollo y la integracion fronteriza : Impulsar el desarrollo social y econémico de
las regiones de frontera y su integracion con los paises vecinos.

Apoyar en el seguimiento a la ejecucion de los diferentes proyectos del sector de

gobernabilidad, participacién ciudadana y fortalecimiento institucional y del departamento

Finanzas y Relaciones Internacionales de Cesar en los diferentes municipios de frontera del pais. Asi mismo, realizar

seguimiento y apoyo a la ejecucion del documento CONPES 3805 "Prosperidad para las
Fronteras de Colombia".

Economia Apoyar el seguimiento a la ejecucion de los proyectos y programas de la Direccion para el

Desarrollo y la Integracion Fronteriza, y la planeacion del esquema de sostenibilidad de

los proyectos de los sectores correspondientes al Plan Fronteras para la Prosperidad y
todos aquellos relacionados con CONPES de frontera y Planes Binacionales.

Ciencias Sociales

Apoyar en el seguimiento a la ejecucion de los diferentes proyectos y procesos realizados
Ingenieria Ambiental en el sector Educacion y Cultura de la Direccion para el Desarrollo y la Integracion

. ” Fronteriza del Ministerio de Relaciones Exteriores.
Direccion para el Desarrollo y 10 Ingles 100%

la Integracion Fronteriza

Apoyar la actividad contractual y los diferentes asuntos juridicos en desarrollo de la

Ciencia Politica o - .
Direccion para el Desarrollo y la Integracion Fronteriza.

Apoyar el seguimiento a la ejecucion de los proyectos que se desarrollan desde la
Negocios Internacionales, dependencia, asi mismo, debera apoyar al asesor y al sector con revision de documentos,
investigaciones de diferentes temas y aportes para y aportes para mejora de procesos.

Administracion de Empresas
Apoyar en el seguimiento a la ejecucion de los diferentes proyectos de los sectores de

Alianzas Publico Privadas, Deporte y binacionales region Amazonas de la Direccidn para
el Desarrollo y la Integracion fronteriza en los diferentes municipios de frontera del pais.

Administracion Publica

Apoyar las labores técnicas, administrativas y operativas del sector ambiente de la
Direccion para el Desarrollo y la Integracion fronteriza; la supervision de proyectos,
Derecho — i L . P
iniciativas y demas que se desarrollen en Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina; y el seguimiento a la politica publica de fronteras Conpes 3805.




